	
	项目阶段
	检查要点
	观测点
	优
	良
	中
	差

	创新训练项目评价
	立项评价
	1.1项目内容目标
	1.1.1项目申请文档的规范性
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.2项目内容、目标叙述清楚的程度
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.3项目能使学生受到科研训练的完整程度
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.4项目所具有的创新性和实用性的程度
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.5项目预期成果表述的明确性
	
	
	
	

	
	
	1.2项目团队

	1.2.1项目成员组成的合理性（成员分工明确、组合优化）
	
	
	
	

	
	
	
	1.2.2立项现场答辩的表现（组长对项目内容表述的清晰程度、成员对专家提出的问题的解答、每位成员对项目任务的熟悉程度）
	
	
	
	

	
	
	
	1.2.3指导老师资格、能力、水平和责任心 
	
	
	
	

	
	
	1.3项目可行性

	1.3.1技术路线的可行性
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.2学生兴趣及学生具备的知识和技能的可行性
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.3项目实施时间的可行性
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.4项目经费预算的合理性
	
	
	
	


大学生创新创业训练计划项目立项评价指标
	
	项目阶段
	检查要点
	观测点
	优
	良
	中
	差

	创业训练项目评价
	立项评价
	1.1项目依据与意义
	1.1.1目标与内容：目标内容明确清晰
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.2训练程度：参训人员可接受创业训练
	
	
	
	

	
	
	
	1.1.3创新程度：在技术或商业模式方面具备的创新性及先进性
	
	
	
	

	
	
	1.2团队组成

	1.2.1团队成员组成：团队组成跨年级、跨专业、跨学科
	
	
	
	

	
	
	
	1.2.2指导老师组成：每个项目配备校内、校外具备一定资质的创业导师
	
	
	
	

	
	
	1.3项目可行性

	1.3.1项目难度：项目需在学生能力范围内，和风险控制范围内
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.2技术路线：逻辑清晰，具备较强可操作性
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.3时间规划：在不影响本专业学习前提下项目执行时间充分 
	
	
	
	

	
	
	
	1.3.4训练基地：项目训练、实践基地落实
	
	
	
	

	
	
	1.4经费计划合理性
	1.4.1经费用途：经费应用于项目的相关调研和学习
	
	
	
	

	
	
	
	1.4.2项目经费使用计划进度：经费预算使用计划需符合项目进度
	
	
	
	


	
	项目阶段
	检查要点
	观测点
	优
	良
	中
	差

	创业实践项目评价
	1.立项评价
	1.1 立项依据与意义
	主要考察创业实践立项项目对参与人员的训练程度和项目的创新程度。主要考察指标：项目目标与内容明晰性；参训人员接受创业实践的条件具备性；项目在技术或商业模式方面具有的创新性及先进性。
	
	
	
	

	
	2.立项阶段
	2.1队伍组建
	2.1.1团队成员：具备创业基本素质，有相关技术背景、扎实经管知识
	
	
	
	

	
	
	
	2.1.2团队结构：专业背景搭配合理；性别搭配合理；团队从专业到年级有跨越和区别
	
	
	
	

	
	
	
	2.1.3团队导师：“1+1+1”导师团队组建：一个项目一个专家导师一个企业导师一个青年创业导师
	
	
	
	

	
	
	2.2项目核心竞争力
	2.2.1项目核心技术的竞争力分析：相比与同类产品的技术优势等，是否拥有专利，是否在技术上形成竞争壁垒等。
	
	
	
	

	
	
	
	2.2.2项目团队是否有强大、可持续的技术研发能力，对市场需求能进行灵活响应
	
	
	
	

	
	
	
	2.2.3对项目风险的科学分析和合理规避：能清晰明确的分析项目可能面临的风险和困难，并且做出合理预案规避风险
	
	
	
	

	
	
	2.3项目市场化前景
	2.3.1项目市场前景及预测分析的科学性
	
	
	
	

	
	
	
	2.3.2项目商业模式的设置的合理性，具有良好的盈利能力
	
	
	
	

	
	
	
	2.3.3团队有丰富、详细的市场调研及分析，保证项目推进的方向和思路有科学的依据
	
	
	
	


