信息分院关于2017届毕业生毕业论文（设计）
写作的安排

根据2013级各专业的教学计划以及学生的培养要求，结合《浙江财经学院东方学院本科毕业论文（设计）工作管理规定》（浙财院东[2011]93号）的相关要求，对2017届毕业生的毕业论文（设计）写作做了相应的安排。
一、时间进度安排

本轮毕业论文（设计）共涉及信息管理与信息系统、计算机科学与技术、电子商务、电子商务（专升本）和统计学等专业，并按校内学生和在企学生两条路径分别开展。

1、校内学生

校内学生是指仅受综合导师指导，在校内开毕业论文（设计）工作的学生。具体的时间进度初步安排如表1所示，部分时间节点可根据实际开展情况再行调整。
表1  校内学生毕业论文（设计）进度安排
	序号
	时间
	工作内容

	1
	2016年9月20日-2016年9月30日
	毕业论文（设计）正式启动，各专业学生在指导教师的指导下，确定毕业论文选题方向；指导教师向学生下达任务书，并提出开题报告等任务的具体撰写要求；

	2
	2016年10月1日-2016年10月15日
	论文准备阶段，学生与指导教师保持联系，做好毕业设计（论文）开展前的资料搜集、准备工作；学生填写开题申请书，提出开题申请；

	3
	2016年10月16日-2016年11月6日
	学生按相关要求完成开题报告等相关内容的撰写，并于指定日期交指导教师审阅；

	
	
	指导教师根据审查情况，将满足答辩要求的学生名单报分院教学办公室；

	4
	2016年11月7日-2016年11月11日
	由分院教学办公室组织各专业学生开题答辩，答辩内容要有详细记录，答辩小组决定答辩通过学生名单，并负责安排二次答辩工作，答辩结束后对所有材料整理、归档；

	5
	2016年11月12日-2017年4月9日
	开展毕业设计（论文）具体设计和撰写，完成毕业论文

	6
	2017年3月2日-2017年3月15日
	中期论文完成情况抽样检查，对学生毕业论文（设计）的写作进度、执行情况进行过程监控；

	7
	2017年4月10日前
	毕业生自行安排毕业论文（设计）文档的学术不端行为检测，并根据检测结果进行适当修改；

	8
	2017年4月18日前
	指导教师指导、评阅，确定参加答辩学生名单，报分院教学办公室 ；

	9
	2017年4月22日-4月23日
	由分院教学办公室组织各专业分组进行毕业论文答辩；

	10
	2017年4月24日-5月12日
	论文修改、整理、提交、归档、成绩汇总；


2、在企学生



在企学生是指在东忠和达内开展软件服务外包培训的学生，这类学生接受企业导师和校内综合导师的指导。具体进度安排如表2所示。
表2  在企学生毕业论文（设计）进度安排
	序号
	时间
	工作内容

	1
	2016年12月31日前
	企业导师确定毕业设计题目，发布任务书，学生完成开题报告撰写。

	2
	2017年3月2日-2017年3月15日
	中期检查；

	3
	2017年4月15日前
	完成系统的具体设计、实现和毕业论文的撰写

	4
	2017年4月20日前
	毕业生自行安排毕业论文（设计）文档的学术不端行为检测，并根据检测结果进行适当修改；

	8
	2017年4月25日前
	指导教师指导、评阅，确定参加答辩学生名单，报分院教学办公室 ；

	9
	2017年4月30日前
	在企业完成毕业论文（设计）答辩工作；

	10
	2017年5月10日前
	论文修改、整理、提交、归档、成绩汇总；


在企学生的毕业论文（设计）的整个过程以及规格要求和校内学生基本一致，但毕业设计的题目由企业导师指定，期间关于毕业设计项目的指导由企业导师完成，各阶段的文档仍由校内导师指导完成，最终的毕业论文（设计）答辩小组由企业导师和校内导师共同组成。

二、相关文档要求

结合学院9月份发布的关于2017届学生毕业论文（设计）工作安排的最新通知，并根据分院各专业的实际情况，本次毕业论文（设计）写作过程将取消外文翻译，并将文献综述的写作体现在毕业论文正文的相应章节中，取消单独的文献综述写作工作。开题报告和毕业论文的写作仍按要求进行，其中毕业论文中需充分体现文献综述环节。
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